
Давлат солиқ қўмитаси раиси ўринбосари М.Махкамовнинг фаолият 

самарадорлигини ҳамда мақсадли вазифаларга эришишларини баҳолашнинг 

АСОСИЙ МЕЗОНЛАРИ  

 

Вакант лавозимларга номзодларни vacancy.argos.uz сайти орқали 

жамлаш, улардан ҳужжатларни қабул қилиш ва саралаш, тест синовлари, 

суҳбатни инсон омилисиз махсус электрон дастур асосида амалга оширишни 

назорат қилиш.  

 

Республика бўйича ноябрь ойида vacancy.argos.uz сайти орқали 1160 та 

вакант лавозимлар бўйича 123 та эълонлар берилиб, 19 нафар номзодлар давлат 

солиқ хизмати органларига ишга қабул қилинди.  

 

Давлат солиқ хизмат органларида коррупция ва мансаб 

суиистеъмолчилигига қарши курашиш бўйича профилактик тадбирлар 

ўтказилишини таъминлаш.  

 

Давлат солиқ хизмат органларида коррупция ва мансаб суиистеъмолчилигига 

қарши курашиш бўйича ҳуқуқни муҳофаза қилувчи органлар ходимлар иштирокида 

январь ойида шахсий таркиб билан 231 маротаба профилактик тадбирлар 

ўтказилди. 
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